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Gracies!

L’any 2024 ha estat un any ple de dificultats econo-
miques per a moltes entitats del tercer sector que
duem a terme els nostres projectes d’accid social gra-
cies a les subvencions, siguin municipals com autono-
miques o estatals, i a I’Associacio in via no ens n’hem
deslliurat. Una modificacio en la gestié i el sistema de
les convocatories ha dificultat poder tirar endavant
tots els objectius que ens haviem proposat. Hem hagut
de fer malabars i canvis estructurals i organitzatius
per poder continuar existint, pero finalment ens n’hem
sortit.

Sens dubte I'exit de I’Associacio in via ve assenyalat
no sols per les subvencions que ho possibiliten, sind
per la valua de totes les professionals que porten

a la practica els projectes. Hem de reconegixer, i hem
d’agrair, que malgrat la reduccié de recursos i les
dificultats economiques amb qué ens hem trobat,

els equips han continuat treballant i la dedicacié a

les persones usuaries no s’ha vist disminuida i s’ha
atés amb la mateixa qualitat. Moltes gracies, doncs, a
totes les treballadores de la gran familia d’in via, des
de I’equip directiu a I’executiu, de les coordinacions
als equips d’accié directa... Gracies al sobreesforc de
totes vosaltres s’han pogut atendre més de 10.000
persones al llarg de ’any des dels nostres diferents
serveis: atencio residencial, terapéutica, educativa i
pedagogica, atencid familiar, orientacio laboral i atencié
a la infancia en situacié de risc. Persones en situacio
de vulnerabilitat i necessitades d’atencio que sense els
recursos que els faciliteu la nostra societat les deixaria
al marge.

Des del nostre treball hem constatat la creixent femi-
nitzacid de la pobresa. Els elevats casos de dones

migrades que fugen de la fam o la guerra dels seus
paisos d’origen, dones victimes de violacions, del
trafic de persones, la preséncia de dones grans soles
que estan en situacié de pobresa, sense recursos i
sense saber on aconseguir-los, és cada vegada més
alarmant. Volem fer un esment especial a les dones
monomarentals que necessiten un acompanyament
integral per sortir no sols de la pobresa, siné també de
la soledat.

Es el brut negoci de I’habitatge, que fa impossible
que una persona sola, o encara pitjor, amb criatures a
carrec, pugui aconseguir un lloc on viure i els desnona-
ments constants que se’n deriven, aixi com la manca
d’un habitatge social digne, deixen en els nostres barris
quantitat de dones en situacio extrema de vulnerabilitat
que, desesperades, no saben a quina porta trucar.

Sén aquestes problematiques les qué ens donen
forca per continuar treballant malgrat les dificultats
estructurals i per les que ens hem endinsat en aquest
any 2025 amb més convenciment i energia que mai, a
fi d’aconseguir que aquestes dones i criatures puguin
sortir del seu cercle de pobresa i marginacio.

Aquests son els ideals i els valors de I’Associacié in via
que ens motiven a continuar lluitant i tirar endavant.
Gracies per ser-hi, in vial!

Carlota Falgueras,
Presidenta de I’Associacio in via




Nous projectes

L'any 2024 ha estat un any de canvis i reptes im-
portants per a I’Associacié in via, en un context
compartit amb moltes altres entitats del Tercer
Sector. L’adaptacio al nou sistema de gestio

de subvencions, tant a nivell autondmic com
estatal, ha implicat profundes transformacions
que han impactat de manera directa tant en el
nombre de persones ateses com en I’estabilitat i
dimensié dels equips de treball. Malgrat aques-
tes dificultats estructurals, I'entitat ha mantingut
el seu compromis amb la innovacid i la resposta
a les necessitats emergents, impulsant diversos
projectes nous que aborden realitats complexes i
diversificades.

Entre aquests, destaca el projecte Agnés Igoye,
finangat pel Ministerio de Inclusién, centrat en la
deteccio i acompanyament de supervivents del
trafic de persones amb finalitats d’explotacié se-
xual o laboral. Aquest projecte contribueix a vi-
sibilitzar i intervenir sobre una de les formes més
greus de vulneracié de drets humans, mitjancant
una aproximacié integral i una metodologia
basada en acollida no jutjadora i la restauracio
dels drets.

També s’ha posat en marxa el projecte Degene-
res, amb el suport de I’Ajuntament de Barcelona,
orientat a la sensibilitzacié de les persones resi-
dents en recursos d’acollida i proteccid envers

el col-lectiu LGTBIQA+. Aquest projecte busca
generar espais segurs i respectuosos a través
d’accions formatives i d’acompanyament que
fomenten la convivéncia i la diversitat, des d’una
mirada transformadora.

D’altra banda, s’ha implementat el projecte Fa-
milia en Joc, subvencionat pel Departament de
Drets Socials i que es centra en la promocié de
les relacions maternofilials saludables a través
del joc compartit. Adrecat a families amb infants
de 0 a 3 anys, ofereix un espai preventiu i vin-
cular que enforteix les competéncies parentals

i contribueix al desenvolupament emocional i
cognitiu de la petita infancia.

En I’'ambit del suport a la infancia en situacié de
risc, s’ha implementat també el projecte +Infan-
cia, amb el finangament de La Caixa. Aquest re-
curs proporciona suport psicoeducatiu a infants
que viuen en contextos de vulnerabilitat social,
promovent itineraris de proteccio, desenvolupa-
ment personal i igualtat d’oportunitats.

A més, I'any 2024 ha suposat també I'inici del
projecte Maria Isabel, una iniciativa d’atencié
i acompanyament integral impulsada per I’As-
sociacio in via amb el suport de I’Ajuntament
de Barcelona. Adrecat a dones cis i trans que
han exercit o exerceixen la prostitucio i que es
troben en una situacié d’extrema vulnerabilitat,
sovint marcada per multiples formes de violén-
cia, precarietat i discriminacié interseccional,
aquest projecte es fonamenta en un enfocament
de drets humans amb perspectiva de genere,
interseccional i antiracista.

El projecte es desplega mitjancant dues linies
complementaries d’actuacié: I'acollida residen-
cial, que proporciona un espai segur i estable on
les dones poden iniciar processos de reparacié
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personal i restabliment de drets; i 'acompanya-
ment ambulatori, que ofereix suport sostingut a
dones no residents que requereixen ajuda per
afrontar situacions d’exclusio, gestionar tramits o
reprendre processos d’autonomia. Tota la inter-
vencid es caracteritza per una aproximacio no
jutjadora, respectuosa amb els ritmes i contextos
vitals de cada dona, incorporant la reduccié de
danys, la proximitat i la construccié de vincles
comunitaris com a eixos centrals.

En conjunt, malgrat les dificultats derivades dels
canvis en el model de subvencions, a ’Asso-
ciacio in via ha consolidat una aposta decidida
per la innovacio, la inclusio i la justicia social,
desplegant projectes que no només donen
resposta a situacions de vulnerabilitat, sind que
contribueixen a transformar-les des d’una accio
feminista, garantista i radicalment humana.




La capacitacié com una eina estratégica

Per garantir intervencions fonamentades en la justicia social, el respecte als

drets humans i I'equitat

L’any 2024, I’Associaci6 in via ha posat en marxa
dues iniciatives especifiques en matéria de
capacitacio professional orientades a millorar
la deteccio, intervencié i acompanyament de
situacions de violéncia que afecten infants,
dones i col-lectius vulnerabilitzats. Es tracta
dels projectes Hipatia i Zhour, que s’incorporen
dins de I'estrategia global de I'entitat per pro-
moure una intervencio social i educativa amb
enfocament de drets humans, perspectiva de
génere interseccional i coneixement tecnic espe-
cialitzat.

El Projecte Hipatia s’adreca a professionals
que treballen amb infancia i adolescéncia, amb
I’objectiu especific de dotar-los d’eines per a la
deteccio i intervencio en situacions d’abus
sexual infantil, tot reforgcant les competencies
técniques i etiques dels equips que actuen en
I’ambit educatiu, social i terapéutic.

D’altra banda, el Projecte Zhour té com a fi-
nalitat la capacitacié de professionals i futurs
professionals per tal que puguin intervenir de
manera efectiva i amb mirada interseccional en
contextos marcats per la violéncia masclista,
la migracié i les desigualtats estructurals.
Aquest projecte aborda quatre grans ambits
d’actuacidé: en primer lloc, la deteccidé de dones
i infants migrats victimes de violéncies mas-
clistes en I’entorn escolar, tot promovent una

escola com a espai segur, sensible i actiu davant
les violéncies. En segon lloc, la identificacio de
dones migrades que pateixen violéncia masclista
en dispositius d’insercié sociolaboral. El projecte
també se centra en la capacitacio per a la inter-
vencié especialitzada des de I’ambit psicologic,
dotant els equips d’eines per acompanyar les
afectacions emocionals i traumatiques derivades
de les violencies viscudes. Finalment, es treba-
lla ’acollida residencial des d’una perspectiva
integral, que incorpora no només la cobertura de
necessitats basiques, sind també I’atencié emo-
cional, social i educativa de les dones i infants
migrats i supervivents acollits.

Aquestes iniciatives s’inscriuen en una linia de
treball sostinguda per part de I’Associacio in via
centrada en la formacié continua dels seus
equips i la transferéncia d’aquest coneixe-
ment a altres agents del territori. La capacita-
ci6 s’estructura a partir d’una lectura critica del
marc normatiu dels drets humans, integrant els
principis de no-discriminacio, el dret a la repara-
cio i el dret a una vida lliure de violéncies com a
fonaments de la practica professional.

A nivell metodologic, la formacié incorpora
I’analisi interseccional per abordar les multiples
formes de discriminacié com el génere, I’origen,
la classe social, la raca, I’edat, la discapacitat,

la identitat sexual o la situacié administrativa.
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Aquesta perspectiva es treballa de forma trans-
versal en tots els serveis de I'entitat i també
s’integra en les accions formatives dirigides a
professionals d’altres serveis socials, administra-
cions publiques i entitats del tercer sector, amb
I’objectiu d’evitar la revictimitzacio i fomentar
una atencié adaptada i transformadora.

En paral-lel, I’Associacid in via incorpora la
formacidé en competéncies culturals com a
element clau per a una intervencioé respectuosa i
eficac en contextos de diversitat. Aquest enfoca-
ment es basa en la humilitat cultural, la reflexivi-
tat critica i el reconeixement de les dinamiques
postcolonials presents en moltes trajectories

de migracié i violéncia. Aixi mateix, es promou
la creacié d’espais formatius que afavoreixin el
dialeg intercultural i la revisié de biaixos pro-
fessionals, amb impacte tant en les practiques
quotidianes com en la formulacié de politiques
publiques.

L’abordatge no coercitiu, ’'enfocament de reduc-
cio de danys i el respecte als ritmes individuals
constitueixen eixos centrals del model d’inter-
vencio que I'entitat difon a través de la seva
oferta formativa. Aquest model es fonamenta en
la comprensio dels mecanismes de supervi-
véncia i en P"acompanyament des del no judi-
ci, promovent aixi practiques professionals més
ajustades a la realitat de les persones ateses.

Finalment, dir que la capacitacioé impulsada

per I’Associacié in via transcendeix la dimensid
técnica i inclou aspectes vinculats a I’autocura

i a la sostenibilitat professional. Els espais de
supervisio i reflexié col-lectiva formen part de
I’estructura interna de I'entitat i s’ofereixen tam-
bé com a recurs per a altres professionals que
aborden situacions de maxima complexitat.




La capacitacié com una eina estratégica

Capacitacio técnica de les persones
professionals de I'Associacié in via

L’Associacié in via desenvolupa un Pla de
formacio anual, adrecat a totes les persones
professionals, voluntaries i socies que desenvo-
lupen la seva tasca en els dispositius de I'entitat.
Aquest pla formatiu respon a I’objectiu estrate-
gic de garantir una intervencié de qualitat, des
d’un enfocament de drets humans, una politica
de proteccio a la infancia i una perspectiva de
genere interseccional, transcultural i de reduccié
de danys.

, des d’un enfocament de drets humans
i una perspectiva de génere interseccional i
transcultural.

, des d’un enfocament de
drets humans i una a perspectiva de génere
interseccional i transcultural.

® ,

en context residencial.

en context educatiu.

®
®

@

de reduccié de danys.

des d’una perspectiva
de génere interseccional.

des d’una perspectiva

D’altra banda, Ientitat promou la participacié de
I’equip professional en formacions externes per
fomentar I’actualitzacié constant del coneixe-
ment i I'aplicacié practica de marcs d’intervencio
innovadors, rigorosos i respectuosos amb els
drets de les persones ateses. Aix0 permet con-
solidar una accio técnica solida, adaptada a la
complexitat dels contextos residencials i comu-
nitaris en qué opera I'entitat.

Ambit de violéncies,
trafic i drets humans

«  Extremismes violents i victimes de trafic
d’éssers humans.

+ Abordatge de les violencies sexuals en la
infancia i I'adolescéncia.

« Formacid Estrategia Barnahus.
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Ambit de migracio,
documentacio i insercio

«  Tramits documentals per a persones
estrangeres.

« Jornada “Salut mental i joves migrants:
necessitats i reptes”.

Ambit educatiu, emocional i
d’‘acompanyament

+ El vincle en els processos d’acompanya-
ment.

»  Pressid estetica en infants, adolescents i
joves.

Ambit tecnoldgic i de
gestio digital

«  Projecte “Tot OK?”: Us del nou CRM i canals
de missatgeria.

——
T
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L'Associacio in via en dades

S’han atés

1.455 persones de forma directa, d’‘aquestes:

874 dones

355

supervivents de
violéncies masclistes

550 nouvingudes

105 espanyoles
250 nouvingudes

135 nenes

65 nouvingudes

59

supervivents de

uperve _ 20 espanyoles
violencies masclistes

39 nouvingudes

6 no binaries

4

supervivents de

uperve ) 2 espanyoles
violencies masclistes

2 nouvingudes

298 homes
9
joves supervivents
de violencies masclistes

142 nens

39

supervivents de
violéncies masclistes

198 nouvinguts

4 espanyols
5 nouvinguts

69 nouvinguts

15 espanyols
24 nouvinguts
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Infancia Respon

S’han ates 11.028* trucades
d’atencio a la infancia en risc
*Un 19,04% més que el 2023

162 casos de violencia masclista
entre progenitors

Les 5 problematiques que més
s’han detectat:

()
Abl]ss,éexuol per :elﬁécia
part d'un adult 9

12%
Salut mental
de l'infant
v
14% 17%
Maltractament Maltractament
psiquic fisic

De les 3.648 derivacions, 917
han estat a la UDEPMI i 159 a
la Barnahus
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Gener

El Projecte Claudel es consolida
gracies a la col-laboracié amb la
marca de roba sostenible FYOB

Se celebra la primera reunié de
la Comissié d’lgualtat del 2024 per
avaluar els resultats de la formacid
LGTBIQ+ i del questionari de riscos
psicosocials envers 'assetjament

Es presenta un manifest per al
bon tracte i la no-violéncia amb mo-
tiu del Dia Escolar per la No-Violén-
ciaila Pau

Es posen en marxa el Projecte Ag-
nes Igoye contra el trafic d’éssers
humans i el Rosa Parks per detectar
situacions de racisme

Febrer

L’Associacio in via celebra que
el Govern distribueixi productes
menstruals reutilitzables, pero insis-
teix en la necessitat de posar fi a la
pobresa menstrual

Es posa en marxa una col-labora-
ci6 amb eseQOese per reivindicar les
‘femmes’ aquest 8M

Marg

Les nostres accions i espais
s’adapten per posar a la infancia al
centre

Aquest 8M, es recupera la cam-
panya #VisibilitzemLes juntament
amb el Social.cat per posar en
el mapa les dones que ens han
marcat

L’Associaci6 in via participa en
I’acte central del Districte de Sant
Marti, ‘Trenquem el sostre de vidre’,
en motiu del 8M

S’organitza, conjuntament amb la
Coordinadora d’Entitats del Po-
blenou, una ruta per visibilitzar les
dones referents del barri

Se celebra una xocolatada soli-
daria a I'Escola Arenal de Llevant
per reclamar un entorn escolar més
segur i saludable

L’Associaci6 in via participa en
una trobada amb estudiants de 1r
d’Integracié Social de I'Institut Be-
men-3 per explicar les tasques que
duem a terme des de I’Associacié
in via

Abril

Es duu a terme I'acte de cloenda
de la campanya #VisibilitzemLesPo-
blenou al Casal de Barri de Poble-
nou: un espai per compartir expe-
riencies i reflexionar juntes!

Les usuaries dels recursos resi-
dencials celebren juntes la magia de
Sant Jordi

Maig

TV3 entrevista I’Associacio in via
per parlar sobre les noves restric-
cions en 'empadronament

’Associacio in via participa en la Li-
laFest, 'espai de trobada de persones,
entitats i col-lectius que promouen una
vida lliure de violéncies masclistes
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Juny

Es consolida el Projecte Into-
cables per a la prevencié i acom-
panyament a la infancia victima
d’agressio

L’Associacié in via participa en el
lliurament dels distintius Actius de
I’Acord, promoguts per la Xarxa per
una Ciutadania Activa i Compro-
mesa (XCAC) de I’Ajuntament de
Barcelona.

Es participa com a jurat de la 91
edicié del Premi Jove de Comic
Sant Marti per a la prevencio i erra-
dicacié de violencies masclistes.

Celebrem I’Assemblea anual de
I’entitat i presentem la memoria
d’activitats

Juliol

L’Associacio in via participa en el
Podcast F amb motiu del Dia Mun-
dial Contra el Trafic de Persones

L’alumnat de primaria del projecte
Ubuntu i d’altres projectes educatius
de I’entitat, com I’Espai Aprendre,
participen en el Projecte Mancala, el
casal d’estiu destinat a families en
situacié de vulnerabilitat

Agost

Es du a terme I'Gltim modul de la
sessio d’estiu de la formacié gratui-
ta i online del Projecte Zhour: capa-
citacié de professionals en atencié
a la insercio laboral de dones migra-
des i victimes de violéncia masclista

L’Associacié6 in via recomana 6
series feministes per gaudir aquests
dies de sol i platja

Setembre

Se celebra la tercera edicio de la
Paella Solidaria amb més de 300
persones

L'Associacié in via gestiona el
Punt Lila de les Festes del Poblenou
per encarrec de la Coordinadora
d’Entitats del Poblenou

El portal internacional de Xarxanet
publica un article d’opinié sobre
el trafic de persones amb finalitats
d’explotacio sexual escrit per una
treballadora de I'entitat

L’Associacio6 in via participa en el
cicle de trobades d’intercanvi i xe-
rrades informatives per a I’'accés als
drets essencials de la Taula d’Acolli-
da del Poblenou
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Octubre

RTVE fa una entrevista a I’enti-
tat per parlar sobre I’'augment de
demanda d’assisténcia legal per a
supervivents de violéncia masclista.

L’equip directiu de I’Associacié in
via viatja a Madrid per assistir al IV
Consejo Nacional de la Federacion
ACISJF IN VIA, de la qual la directo-
ra de I’entitat, Carme Laorden, n’és
la presidenta

S’imparteixen dues formacions a
la Fundacié Apip-Acam sobre infor-
macio basica per a la regularitzacio
a través dels arrelaments formatiu,
social i laboral.

Novembre

Més de 100 persones realitzen la
formacid sobre abus sexual infantil
que s’imparteix en el marc del Pro-
jecte Hipatia

Es llenca la campanya

per desmuntar els mites
de la violéncia masclista

Desembre

Les formacions del Projecte Zhour
van fins al Vendrell, on més de 60
estudiants d’Educacié Infantil i Inte-
gracié Social han apres a detectar
i intervenir casos de violéncia de
masclista.

L’Associacié in via s’uneix a la
vaga convocada per UGT i CCOO
per reclamar unes condicions de
treball dignes




Atencio especialitzada i integral per combatre les interseccions

Les persones i col-lectius especialment vulnerabilitzats estan traves-
sats per diferents interseccions o discriminacions que impacten en
les seves trajectories vitals i que se sumen a les multiples violéncies
que pateixen.

Des de 1953 I'Associacio in via freballa de forma individualitzada i
transversal perqué les persones puguin combatre aquestes intersec-
cions i realitzar un procés d‘apropiacié de drets vulnerats, propor-
cionant una atenci6 integral a les necessitats basiques de proteccio i
seguretat, socials i de reconeixement.

Atencio Acompanyament a la
Residencial Infancia en Situacio de Risc

Atencio Orienfacio i
Terapéutica Insercio laboral

Orientacio i

Atencio Pedagogica ) |
i Suport Familiar

i Educativa
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Atencio Residencial

Oferim un entorn segur per a dones i infants

en situacio de violéncia masclista, amb acom-
panyament terapeutic i educatiu personalitzat.
Comptem amb 10 recursos residencials arreu de
Catalunya, gestionats per equips especialitzats
que garanteixen proteccid, recuperacio i restabli-
ment del projecte vital.

Contacte:

Atencié Pedagoégica
i Educativa

Despleguem accions educatives per a infants,
adolescents, joves i families, amb I"objectiu de
promoure igualtat i trencar el cercle de pobresa.
Oferim suport escolar i valors d’inclusio, treballant
per una transformacié social real i sostenible.

Contacte:

Orientacio i
Insercio Laboral

Acompanyem persones en itineraris d’insercio
sociolaboral amb perspectiva de génere. Treba-
llem habilitats clau, fem prospeccié empresarial
i oferim suport juridic a nouvingudes. Garantim
seguiment i estabilitat laboral en processos
adaptats.

Contacte:

Atenci6 Terapéutica

El servei promou la recuperacio psicoemocio-
nal de dones i infancies victimes de violencia.
Amb una intervencio individual, familiar i grupal,
fomenta I’autonomia i la salut mental. L’atencio
s’adapta a cada persona des d’una perspectiva
sistemica i integradora.

Contacte:

Acompanyament a la
Infancia en Situacio de Risc

Actuem en la deteccid precog de situacions de
risc i maltractament a la infancia, oferint acolli-
da residencial i un entorn segur. Treballem per
garantir els drets dels infants amb intervencions
adaptades, des d’una perspectiva integral i pro-
tectora.

Orientacio i
Suport Familiar

Adrecem I’atenci6 a families vulnerables, amb
orientacié sobre crianga positiva, comunicacio i
desenvolupament infantil. També oferim suports
economics puntuals per evitar desnonaments i
garantir 'estabilitat residencial.

Contacte:
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Atencio Residencial

Atencid integral a supervivents de violéncies masclistes des dels recursos
residencials d’acollida i proteccio

L’Associacio in via ofereix un espai residencial
segur, protector i acollidor, orientat a facilitar
processos de recuperacioé integral, reparacio

del dany i apoderament de dones supervivents
de violéncies masclistes i dels seus fills i filles,
garantint una intervencio respectuosa, proxima i
basada en els seus drets. El servei es desplega
mitjancant un acompanyament socioeducatiu
individualitzat, articulat a través de Plans de
Treball Individual que parteixen d’un diagnostic
compartit de necessitats i potencialitats i s’im-
plementen amb un enfocament de drets humans,
i una perspectiva de genere, transcultural i orien-
tacio a la reduccio6 de danys.

Aquest acompanyament posa especial atencio
a la historia de vida de cada dona, jove o infant,
entenent les violéencies com a processos es-
tructurals i continuats, buscant la promocié de
la seva agencia. Els itineraris d’empoderament
es dissenyen de manera col-laborativa i flexi-
ble, promovent la presa de decisions informada
i 'accés efectiu als drets socials, economics,
laborals, sanitaris i de participacié comunitaria.

Durant I’'any 2024, el servei residencial ha estat
articulat a través de 10 recursos d’acollida i
proteccio ubicats a diferents punts del territori
catala, que han donat cobertura a un total de
140 persones. Cal tenir en compte que més de

la meitat (55.71%) de les persones acollides eren
d’origent migrant, i que moltes d’elles es troba-
ven en situacié administrativa irregular, fet que
incrementa la seva exposicio a la vulnerabilitat
i a la desproteccio institucional.

’atencio es duu a terme per un equip inter-
disciplinari de professionals —treballadores
socials, educadores, psicologues, juristes i
professionals de la salut— que fonamenta la
seva intervencio en la pedagogia de I'afecte, la
generacié de vincles segurs i la creacié d’en-
torns terapéutics de confianca. Aquesta mirada
posa en relleu les interseccions multiples que
travessen les trajectories de les persones acolli-
des, com ara ’edat, la condicié administrativa,
I’experiencia migratoria, el maternatge en solitari,
els impactes en la salut mental i les situacions
de consum problematic de substancies. Tots
aquests factors sén considerats no només com
a contextos de vulneracid, sind també com a
dimensions a abordar de manera integral per
garantir I’exercici real i efectiu dels drets i I'au-
tonomia personal i col-lectiva de les dones i les
seves families.
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S’han atés 140 persones

»18 Residents per procedéncia:
Joves

tutelad
uielades Persones espanyoles 42

Persones nouvingudes 98

13
v Joves Situacié economica
extutelades
Infants i adolescents, Persones sense ingressos 63

fills de dones acollides

Persones amb ingressos 69

Residents acollides per edats:

<18 anys 41
18 -25anys 40
25-35anys 20
35-45anys 17
45-55anys 13
55 anys 9

Tipus de violéncia:

V. sexual 55 —_— - _
V. masclista m - o
V. intrafamiliar 83 .

V. psicoldgica 95

V. fisica 41

V. filioparental 10

Amenaca de mort 30

MGF (mutilacié
genital femenina) 6

Matrimoni forcat 15
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Atencio Terapéutica

Acompanyament psicoterapéutic a infants, adolescents, families, dones supervivents

de violéncies masclistes i joventut tutelada i extutelada

A I'’Area d’Atencié Terapéutica de I’Associacié

in via s’ofereixen espais d’acompanyament
psicoterapeutic adrecats a infants, adolescents
i les seves families, aixi com a dones que han
experimentat situacions de violéncia masclista, i
a joves tutelats i extutelats. Aquest acompanya-
ment es duu a terme mitjancant intervencions
individuals, familiars i grupals, des d’una orien-
tacio sistemica, un enfocament de drets humans
i una perspectiva de genere interseccional, que
té en consideracié les multiples discriminacions
que impacten en les persones ateses.

Durant el 2024, s’ha ampliat la preséncia de I’en-
titat en I’entorn comunitari amb la incorporacio
d’atencions psicoterapéutiques als centres
escolars dels barris del Besos i el Poblenou,
gracies als programes +Infancia i CaixaPro-
Infancia, impulsats per la Fundacié “la Caixa”.
Aquesta ampliacié ha permes consolidar i am-
pliar els recursos de suport emocional i psi-
cologic per a infants i families del territori, tot
reconeixent la importancia de facilitar 'accés a la
salut mental en els entorns naturals de socialit-
zacio de la infancia i I’adolescéncia.

La combinacié d’aquests projectes externs amb
els programes propis de I'entitat consolida I’As-
sociaci6 in via com a referent en intervencié

psicoterapéutica en contextos de desprotec-

cio infantil i juvenil, des d’una mirada sistemica
i amb una perspectiva de génere interseccional.
Es fonamental mantenir un equilibri entre un po-
sicionament clar i ferm davant situacions de mal-
tractament i vulneracié de drets, i la preservacio
del vincle terapeutic i el treball coordinat amb la
xarxa comunitaria i institucional, per garantir un
acompanyament integral a infants, adolescents i
les seves families.

Una altra fita destacada ha estat la reactivacié
del projecte Familia en Joc, destinat a families
amb infants de 0 a 3 anys. Aquest espai promou
el vincle maternofilial a través del joc compar-
tit i ha estat implementat tant dins dels nostres
recursos residencials com en diferents escoles
bressols. El projecte ha tingut una acollida molt
positiva i ha generat un espai segur per compar-
tir les vivéncies, reptes i transformacions asso-
ciades a la maternitat.
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»52
S’han atés 663 persones Han rebut atenci6
terapéutica grupal
149
Han rebut atencié
terapéutica individual

308 supervivents de violéncies masclistes

»>26
Pais d’origen
desconegut

v
462
Han rebut atencio
terapéutica familiar

g 4;5;.' .

v
324 313
Nouvingudes Espanyoles

» 213
Infants i
adolescents

v

409 4

Persones Edat

adultes desconeguda

De 210 families, 101 eren monomarentals

El 31% dels pares i el 98% de les mares
participen del procés terapeutic

57% dels nuclis familiars presenten alta
precarietat economica
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Atencié Educativa i Pedagogica

S’han atés 410 persones

» 316 Nouvingudes 94 Espanyoles

Acompanyament a infants, adolescents i families per trencar el cercle de la pobresa i
gestionar els conflictes i les emocions de manera positiva

A I'’Area Pedagogica i Educativa de I’Associa-
cié in via, 'equip professional i voluntari des-
envolupa la seva tasca educativa basant-se

en la Politica de Proteccié a la Infancia i en

la pedagogia sistémica com a marc teoric i
practic. Aquesta mirada permet oferir un acom-
panyament integral a infants, adolescents i joves,
posant al centre el seu interés superior i facilitant
processos d’apropiacio de drets. El col-lectiu
prioritari d’atencié sén les infancies altament
vulnerabilitzades, sovint afectades per multiples
interseccions com la pobresa, el sensellarisme o
la migracio.

En aquest context, també s’ofereix suport a
les families, reconeixent que la crianca pot
comportar moments de dificultat. Per reforgar
les competéncies parentals i oferir eines per a la
gestié emocional i educativa, es desenvolupen
assessoraments individuals, tallers formatius
i espais grupals. Aquests recursos tenen com
a objectiu enfortir els vincles afectius, millorar

la comunicacio i promoure estrategies positives
de resolucié de conflictes. Es treballen aspectes
clau com I'educacié emocional, I’establiment
de limits, I'acompanyament escolar i la gestio
de situacions de crisi, amb un suport continuat i
adaptat a les necessitats de cada nucli familiar.

Aquesta tasca es concreta a través de projec-
tes com Familia en Joc i +Infancia, que s’han
sumat enguany a les iniciatives de continuitat
Ubuntu, Mancala i Prolnfancia, ampliant el
ventall de suports disponibles. La complemen-
tarietat dels projectes Ubuntu i Mancala permet
oferir cobertura educativa en horari extraescolar i
periodes no lectius, afavorint la continuitat i I'es-
tabilitat dels processos educatius i emocionals.
Al llarg de I’'any, s’ha observat una millora en
I'absentisme escolar i el rendiment académic
dels infants i adolescents, resultat del foment
d’habits d’estudi, seguiments individualitzats i
coordinacié amb families i centres educatius.

53 supervivents de violéncies masclistes

253 persones adultes i 157 infants i
adolescents

Tipus d’atencid

Suport académic

Reforc escolar
Acompanyament emocional
Orientacié familiar
Intervencions en contextos educatius
Espais de suport a la crianca
Gestio positiva de conflictes
Educacié emocional

Enfortiment dels vincles familiars




Acompanyament a la Infancia en Situacio de Risc

Es treballa per prevenir, detectar i protegir als i les menors d’edat davant de
qualsevol situacié de risc o desemparament, promovent el seu benestar i contribuint
a un enforn segur i saludable

Des del 1997, I’Associacid in via gestiona el ser-
vei Infancia Respon (116111), una linia gratuita
i disponible les 24 hores per detectar, prevenir i
protegir infants i adolescents en situacié de risc
o desemparament. El servei, que actua coor-
dinadament amb el sistema de proteccid, atén
trucades de menors, adults i professionals que
busquen orientacié o volen notificar situacions
derisc. El 2024 s’hi ha incorporat la plataforma
TotOk?, que amplia els canals de comunicaci6 a
través de xat i WhatsApp.

L’equip de professionals treballa amb escolta
activa i analisi de cada cas, seguint els protocols
de la Generalitat. Segons la gravetat, es fa una
derivacio als recursos especialitzats o es pro-
porciona orientacid cap als serveis adients per
activar la proteccié necessaria.

Des del 2008, el recurs Casa de la Jove acull
joves tutelades de 16 a 18 anys, supervivents
de multiples violéncies, inclos el trafic amb fina-
litats d’explotacié sexual. El 2024 s’han acollit
18 joves i una nena, provinents de diferents
entorns. Durant aquest temps, s’han aconseguit
processos de reagrupacié familiar, reconstruccio
de vincles i transicions cap a relacions familiars
menys supervisades. A nivell formatiu, les joves
han seguit itineraris diversos com I’'ESO, batxille-
rat, cicles formatius i PFls, tot i que algunes, molt

afectades emocionalment, no han pogut sostenir
la formacio.

Pel que fa a joves extutelades, durant el 2024
s’han gestionat dos dispositius residencials es-
pecialitzats que han acompanyat 11 noies de 18
a 21 anys provinents de CRAE. Aquests recursos
han donat continuitat al seu procés cap a I’au-
tonomia, evitant 'impacte d’una sortida abrupta
del sistema i reduint el risc d’exclusié social en
aquesta etapa critica.

Totes les joves ateses arrossegaven trajectories
marcades per violéncies i desarrelament familiar.
L'enfocament psicosocial, centrat en la repara-
ci6 del trauma, ha combinat espais terapéutics,
suport emocional i vincles de confianca. Aquest
acompanyament ha permes desenvolupar com-
petencies personals i afavorir I'accés a formacié i
inserci6 laboral, reforcant el dret a una vida digna
i lliure de violencies.
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Infancia Respon

S’han atés 11.028* trucades d‘atencid
a la infancia en risc

*Un 19,04% més que el 2023

Problematiques més detectades

» 18
Negligéncia

v 17

14 Maltractament
Maltractament fisic

psiquic

Projecte EDDA a Casa de la Jove
S’han atés 18 joves tutelades

» 10 Espanyoles 8 Nouvingudes

17 han patit violéncia intrafamiliar
16 han patit violéncia psicologica
11 han patit violéncia fisica

11 han patit violencia sexual

1 ha patit trafic de persones amb finalitat
d’explotacio sexual

27

3 joves amenacades de mort
1 ha patit mutilacié genital femenina

1 cas de matrimoni forgat

Pisos d’Autonomia +18

S’han atés 11 joves extutelades

> 8 Espanyoles 3 Nouvingudes




Orientacio i Insercio Laboral

ltineraris d‘insercid sociolaboral personalitzats amb col-lectius en situacié de
vulnerabilitat per facilitar la seva ocupabilitat i accés al mercat laboral

El Servei d’Insercié i Formacio de I’Associacio
in via té com a finalitat optimitzar I’ocupabi-
litat i ’empleabilitat de persones i col-lectius
en situacio de vulnerabilitat, especialment

les dones i les persones migrades. Des d’una
perspectiva integradora basada en els drets
humans, i amb un enfocament de génere
interseccional i transcultural. Aquest servei
ofereix formacio pre-laboral i assessorament
individualitzat per tal que les persones puguin
dissenyar i implementar itineraris personalitzats
d’insercié laboral, ajustats a les seves neces-
sitats i a les especificitats derivades de les
multiples discriminacions i interseccions que les
afecten.

A més, el servei inclou un suport administratiu
especialitzat, amb assessorament en la regu-
laritzacié administrativa, per facilitar 'accés
als drets laborals i socials de les persones mi-
grades. També s’hi duu a terme un seguiment
continuat durant els primers mesos d’incor-
poracio al mercat laboral, combinat amb una
tasca d’intermediacié laboral amb empreses i
institucions per afavorir la integracio sostenible
de les persones al mén laboral.

Mitjancant aquest servei, I’Associacié in via
impulsa activament la igualtat d’oportunitats
laborals, combat la discriminacié estructu-

ral i promou 'autonomia economica de les
persones ateses, afavorint la seva capacitat de
trencar el cercle de la pobresa i superar les
barreres socials i laborals que les mantenen en
situacié de vulnerabilitat.

S’han atés 454 persones

» 281 Dones 173 Homes

> 426 Nouvingudes 28 Espanyoles

40 families monomarentals
10 persones amb discapacitat
S’han establert sinérgies amb 57 empreses

80 persones s’han inserit al mercat laboral




Orientacio i Suport Familiar

Recursos sobre parentalitat, comunicacio i infancia a fravés de
xerrades i espais individuals

L'Associacio in via acompanya families que
viuen situacions de gran complexitat, marca-
des per diverses formes de violéncia i per una
vulnerabilitat socioeconomica que afecta greu-
ment el seu benestar. Davant d’aquesta realitat,
s’ofereixen intervencions psicoeducatives per
reforcar les competéncies parentals i la comuni-
cacié familiar, a través de tallers grupals i espais
d’acompanyament individual. També s’ofereixen
ajuts economics puntuals per cobrir neces-
sitats basiques i prevenir situacions com els
desnonaments.

El Servei d’Orientacio i Mediacio per a la
Infancia i I’Adolescéncia (SOMIA), actiu des
del 1997 i gestionat per I’Associacio in via, és
un recurs public i gratuit vinculat a la DGAIA.
Té com a objectiu protegir i promoure els drets
dels infants i adolescents, oferint espais d’es-
colta, contencié emocional i dialeg familiar des
d’un enfocament sistémic, de génere i basat en
drets humans.

En el marc dels projectes SOAF Endavant i Es-
pai Families, s’han dut a terme tallers que han

arribat a 396 families, abordant tematiques com
la gestié emocional, la convivencia familiar, I’'Us
responsable de pantalles o la coeducacio, sem-
pre des d’una perspectiva critica i participativa.

A través del projecte Suport a families en si-
tuacio de vulnerabilitat s’han ates 89 families
—243 persones, incloent 134 infants— oferint
ajuts per a I’habitatge (180 pagaments) i evitant
9 desnonaments. També s’han fet més de 400
assessoraments en coordinacié amb serveis
socials de 19 municipis.

Les dades mostren un alt percentatge de mo-
nomarentalitat (47,2%), violencia masclista
(23,6%) i altres vulnerabilitats com discapacitat
o salut mental. Aquestes xifres evidencien la
necessitat d’una intervencié integral i intersec-
cional que promogui I'estabilitat i els drets de
les families des d’una mirada de justicia social.
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SOMIA SOAF Endavant
S’han atés 62 families S’han atés 384 families

» 41 Homes » 53 dones 37 infants i
adolescents

33 tallers a families i a adolescents

Les problematiques més frequients:

Conflictes entre pares separats: 14
Salut mental del menor d’edat: 13

Conflictes intergeneracionals: 9

Suport Families

S’han atés 89 families

> 243 persones 134 infants

47,2% de les families s6n monomarentals

23,6% han viscut situacions de violéncia
masclista

180 pagaments de lloguer
S’han aturat 9 desnonaments

435 assessoraments especialitzats




Projectes realitzats el 2024

Acompanyem infants, adolescents i families per trencar el cercle de la pobresa
i gestionar els conflictes i les emocions de manera positiva

ANA ORANTES — Acollida integral de dones i
families supervivents de violéncies masclistes.

AGNES IGOYE — Detecci6 i identificacio de
dones supervivents de trafic d’éssers humans.

ALMAH — Atenci6 residencial a joves extutelades
i acompanyament en el procés d’emancipacio.

» Departament de Drets Socials de la Generalitat
de Catalunya

ANAWIN — Accions d’acompanyament vincula-
des a la garantia d’alimentacid i a la sensibilitzacio
contra el malbaratament alimentari.

» Departament de Drets Socials de la Generalitat
de Catalunya

ARAMINTA — Orientacio i inserci6 laboral a
persones, especialment dones, que es troben en
situacio de sensellarisme i presenten problemati-
ques de salut mental.

ARETHA — Acompanyament especialitzat a do-
nes i joves supervivents de violencies masclistes,
amb problematiques de salut mental associades
(Patologia Dual o drogodependéncies), per afa-
vorir la seva inclusié laboral.

» Departament d’lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya

CLAUDEL — Espai creatiu de prevencid, accio i
sensibilitzacié en genere i drets sexuals.

» Ajuntament de Barcelona

DEGENERES — Sensibilitzacié i acompanyament
a dones i infants que viuen als recursos residen-
cials de I’Associacio in via en la comprensié de la
diversitat de génere i sexual.

DONA'T IMPULS — Acompanyament especialit-
zat en la millora de les competéncies professio-
nals de les persones que es troben en situacid
administrativa irregular, especialment les dones i
les persones joves.

EDDA — CATE joves tutelades per DGAIA 16-18
anys.

» Projectes de continuitat

Projectes nous

Contractes

memoria 2024

ESPAI FAMILIES — Escola de pares i mares.
» Ajuntament de Barcelona

EUNICE — Acollida integral de dones supervi-
vents de violéncia masclista amb Trastorn per Us
de Substancies (TUS) o Patologia Dual.

» Ajuntament de Barcelona. Departament
d’lgualtat i Feminismes i Departament de Salut
de la Generalitat de Catalunya

FAMILIA EN JOC — Espai segur i respectuds
on els infants de 0 a 3 anys puguin desenvolupar
un joc lliure i espontani, amb I'acompanyament
conscient de les seves mares i pares.

FRIEDA — Suport juridic especialitzat a dones i
joves supervivents de violéncies masclistes.

» Ajuntament de Barcelona

HANSA — Assessorament juridic gratuit per a
persones que han patit greus vulneracions dels
seus drets civils.

» Departament d’lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya

HEVRIN — ltineraris d’insercid per a dones i
joves supervivents de violéncia masclista.

» Ajuntament de Barcelona

HIPATIA — Contribuir a la millora en la deteccié
i ’atencié davant situacions d’abus infantil a tra-
vés d’accions formatives per a professionals.

33

INCORPORA — Xarxa d’inclusio sociolaboral
per a persones en risc d’exclusié social.

» Obra Social la Caixa - Fundaci6 “La Caixa”

INFANCIA+ — Trencar el cercle de la pobresa
i promoure la integracié social d’infants i ado-
lescents i les seves families en situacio de risc
d’exclusio social.

INFANCIA RESPON — Servei public de gestio
delegada que ofereix atencio telefonica gratuita
365 dies I'any i les 24 hores del dia, orientada

a la prevencié i la deteccié de maltractaments i
altres situacions de risc en infants i adolescents.

INTOCABLES — Iniciativa transversal de detec-
Cio i intervencid en situacions de maltractament
i abus sexual infantil que compta amb tallers
sobre drets per a infants i adolescents, activitats
amb families i capacitacions a professionals.

» Ajuntament de Barcelona i Diputacio de
Barcelona

ISABELLA — ltineraris integrats i personalitzats
d’insercié sociolaboral.

» Departament d’lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya



Projectes realitzats el 2024

KOMOREBI — Atenci6 terapeutica familiar i
individual des de la perspectiva sistémica per

a infants, adolescents, dones i families davant
qualsevol conflicte o problemes en el desenvolu-
pament o gestié emocional.

» Finangament privat

LILITH — Formaci6 en deteccid i intervencid
socioeducativa en violéncia masclista i trafic
d’éssers humans amb finalitats d’explotacio

sexual des d’una perspectiva interseccional i
transcultural.

» Ministerio de Igualdad

MANCALA — Cobrir necessitats educatives i de
lleure per a la infancia que es troba en situacié
d’extrema vulnerabilitat en periodes no lectius.

» Ajuntament de Barcelona

MARIA ISABEL — Suport especialitzat, integral
i flexible a les dones cis i trans que actualment
exerceixen o han exercit la prostitucié a Barcelo-
na, i que es troben en situacioé d’extrema vulne-
rabilitat.

METRODORA — Soluci6 integral a la inclusio
residencial de dones soles, embarassades o
amb fills a carrec en situacié de sensellarisme.

NAMIRA — Atencié integral a dones, joves i
infants supervivents de violéncies masclistes i
atencio6 d’urgencia immediata en horari nocturn
i durant els caps de setmana.

» Departament d’lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya.

NASRIN — Informar, assessorar i acompanyar
les persones migrades, amb un focus espe-
cial en dones, joves i infants, en el seu procés
d’apoderament per la defensa dels seus drets
vulnerats.

» Departament d’lgualtat i Feminismes de la Ge-
neralitat de Catalunya

PARENTESI — Atencid integral a dones, joves i
infants en situacié d’extrema vulnerabilitat.

» Departament de Drets Socials de la Generalitat
de Catalunya

PIS D’AUTONOMIA MARINA — Concert de 3
places residencials per a joves entre 18 i 21 anys
extutelades per la DGAIA.

PIS ESPIGOL — Concert de 3 places residen-
cials per a joves entre 18 i 21 anys extutelades
per la DGAIA.

» Projectes de continuitat

Projectes nous

Contractes
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PROINFANCIA — Accions per afavorir el des-
envolupament dels infants mitjancant el suport
educatiu i psicologic.

» Obra Social la Caixa - Fundacio “La Caixa”

RESILIENCIES — Suport terapéutic i capacitacio
de professionals vers el maltractament infantil i la
violencia masclista. Ajuntament de Barcelona.

» Departament de Drets Socials de la Generalitat
de Catalunya

ROSA PARKS — Deteccié i acompanyament de

victimes de racisme, xenofobia i altres formes de

declistes d’odi i discriminacio, amb un enfocament
especial en les dones migrades.

SAFE OLIVIA — Intervencid i suport terapéutic en
situacions de violencia filioparental.

» Departament d’lgualtat i Feminismes i
Departament de Drets Socials de la Generalitat
de Catalunya

SOAF ENDAVANT — Orientacié i acompanyament
familiar.

» Departament de Drets Socials de la Generalitat
de Catalunya

SOMIA — Servei d’escolta, assessorament i
reflexié en problematiques de la infancia i I’ado-
lescencia.

STEFANY — Acompanyament socioeducatiu

i emocional a dones i joves supervivents de
violéncies masclistes que afronten problemati-
ques de salut mental.

SOC ACOL — Actuacions de contractacid i
acompanyament laboral de persones en situacio
administrativa irregular.

» Servei d’Ocupacié de Catalunya de la Generali-
tat de Catalunya i Fons Social Europeu

SOC ESAL — Accions d’oportunitats d’ocupacio
per a col-lectius especialment vulnerables i que
tenen especials dificultats d’inserci6 al mercat de
treball.

» Servei d’Ocupacié de Catalunya de la
Generalitat de Catalunya

SUPORT A FAMILIES EN SITUACIO DE VUL-
NERABILITAT — Suport economic per garantir
el dret a I’habitatge i evitar desnonaments.

» Departament de Drets Socials de la Generalitat
de Catalunya
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Projectes realitzats el 2024

SYLVIA — Atencio terapéutica especialitzada en
violéncies masclistes.

» Departament d’lgualtat i Feminismes i
Departament de Salut de la Generalitat de
Catalunya

TRANSITO — Acompanyament integral a dones
victimes i supervivents de trafic de persones
amb finalitats d’explotacio sexual.

» Ministerio de Igualdad

UBUNTU / APRENEM JUNTS — Prevencio del
fracas i 'abandonament escolar.

» Ajuntament de Barcelona. Departament
d’lgualtat i Feminismes i Departament de Drets
Socials de la Generalitat de Catalunya

VALENTINA — Millora de I’ocupabilitat de la
dona sola amb fills a carrec.

» Projectes de continuitat

» Departament d’lgualtat i Feminismes de la
Generalitat de Catalunya

SUPORT HABITATGES — Suport als habitatges
d’Insercié Social.

» Diputacié de Barcelona i Agencia de I’habitatge
de la Generalitat de Catalunya

> Projectes nous

ZHOUR — Capacitaci6 professional en atencio
especialitzada a dones i infants migrats i supervi-
vents de violéncia masclista.

» Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones i el Fondo Social Europeo +

Contractes




El nostre equip de professionals

Vicky Caiardo

Direccié economica
i administrativa

Oscar Giménez

Infraestructures
i logistica

Eduard Solagran
Coordinador

Lorenzo Caiardo
Administracio i gestio
de subvencions

Assamblea
JUNTA

Carme
Laorden

Directora general

Marta Benitez
Atencio terapéutica

Milagros Rios
Coordinadora

Laura Rivero
Orientaci6 i insercio
laboral

Aida Bonet

Coordinadora

German Lopez
Coordinador

@ Equip directiu Equip executiu

Salomé Diez

Acompanyament
infancia en risc

Aida Moreno
Coordinadora

Rut Trujillo
Atencio residencial
casa de la jove

Alba Villanova

Coordinadora

Eli Expésito

Coordinadora

Patricia Ortuiio

Directora adjunta

Sara El Khadiri
Atenci6 pedagogica i
educativa

Francesc Dalmau

Atencio residencial pisos
autonomia i emancipacio

Olga Tous

Coordinadora

Mercé Carulla
Coordinadora

Irene Andrés

Direcci6 projectes,
innovacio i investigaciq

Marta Benitez
Oscar Giménez
Salomé Diez
Orientacio i suport familiar

Ainhoa Moran
Comunicacio
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La meva experiencia a I’Associacio in via ha
estat extremadament enriquidora, tant a nivell
personal com professional. He tingut I’opor-
tunitat de treballar amb una gran diversitat de
col-lectius, la qual cosa m’ha permes aprendre

i adaptar-me a realitats molt diverses. En par-
ticular, he acompanyat dones adultes que han
viscut experiéncies de violéncia i trajectories

de vida molt complexes, on es creuen multiples
eixos d’opressio, com el racisme, la LGTBIfobia,
I’edadisme, el classisme, entre d’altres. Aquestes
realitats, tot i la seva complexitat i dificultat, han
estat fonamentals per al meu creixement profes-
sional, ja que m’han permes conéixer i abordar
les problematiques des d’una perspectiva multi-
dimensional.

A més, he treballat amb adolescents, una eta-
pa de gran rellevancia en el desenvolupament de
la identitat. Acompanyar-los en aquesta fase tan
crucial de la seva vida ha enriquit profundament
la meva practica, proporcionant-me eines per a
la intervenci6 educativa i el suport emocional, i
permetent-me veure com les dinamigues so-
cials i individuals influeixen en el seu procés de
maduracio.

Ariadna Prat
(educadora CJ)

90

treballadores

83 dones
16 homes
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Xarxes socials i aparicidé a mitjans

A les xarxes socials, on I’Associaci6 in via hi t& una
comunitat global de 7.518 seguidores, s'hi visibilitza
la tasca de l'entitat i es sensibilitza la societat per
aconseguir erradicar les violéncies masclistes

Xarxes socials i web Instagram

»7.518 =0
segt;idores 1-?04
seguidores

67.729 impressions
3.410 visites al perfil

Facebook
2023
1.248

seguidores

7.035

seguidores —

16.505 impressions
1.325 visites al perfil

Linkedin Youtube
2023 2024 » 97
2.140 »2.319 seguidores

seguidores seguidores

2.763 impressions 57.376 impressions

2024
»2.043

seguidores

116.231 impressions
2.929 visites al perfil

2024
»1.257

seguidores

19.520 impressions
1.128 visites al perfil

Web
» 27

noticies web

99.278 visites al web
14.578 nous usuaris

memoria 2024

Aparicions a mitjans
» TV3
» Social.cat

» Diari de
Barcelona

P Podcast F
b RTV

P> Catalunya
Press

P Xarxanet

Entrevista a RTVE sobre I'augment de demanda
d'assisténcia legal per a supervivents de violéncia
masclista

Article d’opinio al portal internacional de Xarxanet: ‘El
trafic d'éssers humans amb finalitat d’explotacié sexual
a Espanya’

El trafic de persones, I'esclavatge de la societat
moderna
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Campanyes de comunicacio

Campanya 8M: #VisibilitzemLes
i #VisibilitzemLesPoblenou

Amb motiu del Dia Internacional de les Dones,
el 8 de marg, i en col-laboracié amb Social.cat,
fa dos anys es va impulsar la iniciativa #Visibi-
litzemLes, un portal web interactiu que té per
objectiu posar en valor les trajectories de dones
que, des de I'ambit individual o col-lectiu, han
deixat una empremta significativa en les nostres
vides i comunitats. Aquesta accio parteix de la
necessitat de reconegixer i fer visible I'aportacid
de les dones, sovint silenciada o ignorada pels
relats hegemonics.

L’any 2024 s’ha reactivat la campanya amb la
voluntat d’ampliar aquest mapa col-lectiu de
memoria i reconeixement, i s’ha fet un pas més
en la seva territorialitzacié. Amb la complicitat

de la Coordinadora d’Entitats del Poblenou,
s’ha organitzat una ruta pel barri centrada en les
figures de dones referents que han contribuit de
manera decisiva a la construccio social, cultural i
comunitaria del Poblenou.

Aquesta accié ha permeés recuperar i visibilit-

zar histories de vida que, des de la constancia,
I’emprenedoria i el lideratge comunitari, han teixit
xarxes de suport, han fomentat I’organitzacio
col-lectiva i han configurat el barri com un espai
de sororitat, caliu i arrelament.

memoria 2024

Campanya #DesmuntantMites
de la violéncia masclista

Desmuntar mites implica quiestionar narratives
hegemoniques que han contribuit historicament
a la normalitzacio i perpetuacié de la violencia
masclista. Suposa visibilitzar els biaixos cultu-
rals, socials i estructurals que sostenen aquesta
forma de violéncia i reconéixer que no admet
justificacions ni coneix limits geografics, genera-
cionals o culturals.

L’Associacié in via parteix de la conviccié que la
violéncia masclista es reprodueix i es manté viva
a través de creences, estereotips i mites arrelats
que tendeixen a minimitzar-la, excusar-la o invi-
sibilitzar-ne I'impacte. Amb I’objectiu de trencar
amb aquests imaginaris socials, en el marc del
25 de novembre, Dia Internacional per a I’Erra-
dicacio de la Violéncia contra les Dones, s’ha
impulsat una campanya de comunicaci6 a través
de les xarxes socials per contribuir a la desmun-
tada critica d’aquests mites.

La campanya posa en evidéncia que la violencia
masclista no afecta Unicament les dones migra-
des, ni es manifesta exclusivament en relacions
de parella jove. Es tracta, en realitat, d’'un feno-
men estructural i multidimensional que traves-
sa totes les edats, origens i contextos socials, i
que exigeix una resposta col-lectiva sostinguda i
transformadora.
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Campanya #Intocables per a
la prevenci6 de la violéncia cap
a la infdncia

Amb motiu de la commemoracié del Dia Inter-
nacional dels Infants Victimes d’Agressions,
i amb I'objectiu de contribuir a la sensibilitzacié
col-lectiva entorn de les multiples formes de
violencia que també afecten infants i adoles-
cents, s’ha impulsat la campanya #Intocables.

Aquesta iniciativa té com a finalitat visibilitzar

la tasca que I’Associacio in via desenvolupa en
el marc del projecte Intocables, orientat a la
promocié dels drets dels infants i a la prevencié
de les violéencies, especialment de I'abus sexual
infantil. El projecte incorpora una linia d’interven-
cio directa amb infants, adolescents i families,
aixi com accions de sensibilitzacié comunitaria

i capacitacio adregades a professionals dels
ambits educatiu, social i sanitari.

Les activitats s’articulen al voltant de tres ei-
xos fonamentals: la promocioé dels drets de la
infancia, la prevencio de situacions d’abus i
maltractament, i la deteccid precoc de si-
tuacions de risc o vulneracio, tot reforcant el
paper dels agents educatius i comunitaris com a
figures clau en la proteccio i garantia dels drets
dels infants.



Suport solidari

Un any més: grdcies, voluntaries!

L'Associacié in via es va fundar el 1953 gracies
a la determinacié i el compromis de dones
voluntaries que defensaven els drets humans i
la justicia social. Aquesta esséncia fundacional
continua viva a ’ADN de I’entitat, que reconeix
en el voluntariat una peca clau per a la transfor-
macio social. Sense el seu compromis, empatia i
implicacid, no seria possible impulsar una accié
social arrelada, transversal i realment trans-
formadora.

Fer voluntariat és molt més que una actitud: és
una manera de construir col-lectivament una
societat més humana. Representa una expres-
sio activa de ciutadania compromesa, lliure i
solidaria, que contribueix a generar canvis reals
i a donar resposta a les necessitats socials des
d’una mirada comunitaria i inclusiva.

Per aixo, un any més, I’Associacio in via vol po-
sar en valor i agrair profundament la tasca de
totes les persones voluntaries que formen part
del nostre projecte. Amb la seva dedicacio cons-
tant, reforcen tant la base social de I'entitat com
I'impacte de les accions que es duen a terme.

Gracies a la seva participacid, activitats com la
Paella Solidaria —organitzada dins les festes
del Poblenou— aconsegueixen arribar més lluny.
Aquesta trobada festiva i reivindicativa per-

met recaptar fons per als projectes d’atencio a
dones, infants, joves i col-lectius en situacié de
vulnerabilitat, i no tindria el mateix caliu sense la

forca del voluntariat. Moltes gracies per fer-la
possible i tan especial!

També és fonamental la participacié activa en
xarxes i espais col-lectius de voluntariat, que
permeten enfortir els llagos comunitaris i reforgar
el compromis social de I’entitat. Un exemple n’és
la participacié de I’Associacié in via en el lliura-
ment del Distintiu Actius de I’Acord, que pro-
mou la Xarxa per una Ciutadania Activa i Com-
promesa (XCAC) de I’Ajuntament de Barcelona.

L’Associaci6 in via continuem compromesa amb
el treball en xarxa, la promocio del volunta-
riat i 'enfortiment del teixit social com a vies
essencials per construir una societat més justa,
cohesionada i lliure de violéncies.

Persones socies i voluntadries
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Persones

voluntaries

19 homes
27 dones
1 no binaria

76

Persones
socies

35 homes
41 dones
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Responsabilitat social i aliances

Aquest 2024 s’ha continuat consolidant i po-
tenciant la promoci6 d’aliances i relacions de
corresponsabilitat social amb el mén empresa-
rial, el comerc de proximitat i el teixit associatiu i
educatiu dels quals forma part I'entitat i amb els
que treballa cada dia.

Aixi, s’ha engegat, participat i col-laborat en la
gran diversitat d’accions, activitats i projectes
comunitaris que es realitzen al territori, amb el
convenciment que com a entitat social també cal
enfortir vincles amb les diferents organitzacions,
escoles, institucions, etc. del territori. Algunes de
les col-laboracions destacades d’enguany han
estat amb eseOese, amb qui es va organitzar una
campanya conjunta pel 8M, i amb La Fundacio
Roviralta, que va fer una donacié economica
perque es pogués comprar mobiliari de jardi i llits
per Casa de la Jove.

D’altra banda, i com ja va sent tradicio, en el

marc de la Festa Major del Poblenou i amb la
col-laboraci6 de la Coordinadora d’Entitats del
Poblenou i del Districte de Sant Marti, es va
celebrar la Paella Solidaria i Bingo Musical, amb
I’objectiu de recaptar diners per donar suport als
projectes de prevencid i atencié a supervivents de
violéncies masclistes i d’atencid integral a infants,
joves i col-lectius vulnerabilitzats. Un esdeveni-
ment que seria impossible sense I'inestimable
suport del teixit associatiu i del barri, a qui es
vol mostrar el més profund agraiment!

Paella solidaria 2024

Comercos i Entitats col-laboradores

CATERING

LA

Coordinadora
d'Entitals
del Poblenou

Mg g aveP
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Quée diven de nosaltres

JV. E., resident

No sabia que existia ningln recurso de este tipo,
que ayudase a mujeres maltratadas, como yo. Lle-
gar a I’Associacio in via fue para mi como encon-
trar un hogar, sintiéndome acogida y acompariada
por las personas que trabajan acd, porque cada
una me ha aportado y ha fomentado mi crecimien-
to. Asi pues, todo el conjunto de asociacién ha
generado en mi algo muy especial, me han podido
ayudar mucho a superar esta mala experiencia
que he tenido que sufrir, me hicieron entender que
yo soy importante y valgo la pena, asi como me
han dado fuerzas a seguir adelante, creyendo en
mi y en mis habilidades.

Ahora, junto a in via, estoy pudiendo evolucionar y
llegando al momento de enfrentarme a la vida yo
sola, sintiéndome ya preparada para ello, asi como
con muchas ganas de seguir adelante. Siento que
no hubiera llegado a este punto, si no hubiera sido
por todas las profesionales que me han acompa-
flado en este proceso.

Ha sido una experiencia muy bonita, a pesar de
las dificultades del momento, porque he podido
vivir una convivencia con mis compafieras, apren-
diendo de muchas culturas, que anteriormente

no conocia; sus costumbres, su forma de hablar,
como son, asi como de las educadoras, que me
han incentivado a conocer de la cultura catalana,
motivandome a estudiar su lengua, el catalan.

Asi pues, defino este proceso y esta asociacion,
COMO una experiencia enriqguecedora.

K.S., resident

In via me ha dado una familia porque cuando
yo llegué a Espana no tenia ninguna familia ni
conocidos. La asociaciéon me acogié cuando

yo estaba embarazada, viviendo una situaciéon
complicada, y me ha ayudado a acompafar y
criar a mi hija. Me ha apoyado en mi maternidad
y en mi proceso de autonomia y de crecimiento
personal.

Ahora estoy trabajando y dispongo de una si-
tuacion administrativa regulada, gracias a in via.
Estoy muy contenta con la asociacién porque he
podido aprender el castellano y a valerme por mi
misma, con el apoyo de las profesionales, cre-
yendo en mi persona y en mis capacidades.
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Transparencia i reconeixements

L’Associacié in via és una entitat sense afany de
lucre d’ambit civil, reconeguda d’Utilitat Plblica
el 1998. Es compromet amb la transparéncia

en la gestio de I'entitat i dels recursos, donant
compliment a la llei de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern

Persones socies i voluntaries

+  Certificada des de I'any 2003 pel Codi Etic
de les Associacions de Barcelona

+ Adherida I’'any 2011 a la Carta de Compro-
mis amb la cultura de la Transparéncia de
FEDAIA

+  Adherida des de I'any 2021 al Codi Etic de
la Federacion de Entidades con Proyectos
y pisos Asistidos (FEPA)

Premis i reconeixements

Placa President Francesc Macia (1994).
Per la innovaci6é en matéria de la insercio
sociolaboral

Premi Meninas (2019). Distinci6 commemo-
rativa per la tasca de I’Associacio in via en
I’Eliminacio de la Violéncia envers la Dona

Penyora del foc de la colla del Drac del
Poblenou (2020). Per la participacié de I’en-
titat en el teixit del barri

Distintiu ‘Actius de I’Acord’ (2020). Reco-
neixement pel compromis social ciutada de
I’entitat

Premi Solidaritat (2020). Reconeixement per

la feina de I’Associaci6 in via en defensa dels
Drets Humans
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Ingressos i despeses en percentatges

Ingressos de I'any 2024

0
Donacions privades I »0,51%
Gestio Delegada

Serveis PUblics

Per prestacié de
Serveis Pablics

Per prestacié de Serveis » 3,08%
i subvencions Privades

Subvencions PUbliques

Altres ingressos - »3,76%

Quotes Socies | > 0,16%

Despeses de I'any 2024

0

500.000

12,75%

500.000

Compres,
subministraments i.c?ITres _ >10,13%
despeses dels projectes

Personal Projectes

personci gestic. | "

Gestoria, auditors, o
assessors, advocats, - > 4,71%
procuradors, informdtics..

Arrendaments, canons 4,57%
Assegurances I > 0,34%
Despeses financeres ‘ > 0,10%
Amortitzacions 1,25%

Tributs ‘ »0,09%

Altres ‘ > 0,05%

1.000.000

1.000.000

Total ingressos: 3.341.573,64

58,57%

Total despeses: 3.458.025,82

1.500.000

2.000.000

63,56%
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Obijectius de Desenvolupament Sostenible

L’Associacio in via treballa de manera ferma i compromesa
per a la prevencio i I'erradicacié de les violencies masclistes,
tot abordant-ne les causes estructurals i promovent entorns
segurs, justos i igualitaris. En aquest marc d’actuacio, I'entitat
fa propis els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS)
de ’Agenda 2030 de les Nacions Unides, assumint-los com

a full de ruta cap a un model de desenvolupament inclusiu,
equitatiu i sostenible.

’accio d’in via s’alinea de manera prioritaria amb diversos
ODS estretament vinculats a la seva missio: la fi de la pobresa
(ODS 1), la salut i el benestar (ODS 3), I'educacio de qualitat
(ODS 4), la igualtat de genere (ODS 5), el treball digne i el
creixement economic (ODS 8), la reduccio de les desigualtats
(ODS 10) i la promocio de societats justes, pacifiques i inclu-
sives (ODS 16).

A través dels projectes que impulsa, I'entitat promou I'empo-
derament de les dones, la defensa dels drets humans de les
persones i col-lectius en situacié de vulnerabilitat i la consoli-
daci6 de vincles comunitaris basats en la convivéncia, la jus-
ticia social i la pau. Es despleguen iniciatives transformadores
que ofereixen suport integral a les supervivents de violéncia
masclista, fomenten ’educacio6 i la sensibilitzacio critica, i
impulsen aliances estratégiques amb altres actors socials,
institucionals i comunitaris.

L’Associacio in via parteix de la conviccié que incorporar els
valors i principis de I’Agenda 2030 en les politiques i projectes
de I'entitat és fonamental per avancar cap a una societat més
justa, segura, equitativa i sostenible per a tothom.
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Associacio in via fent xarxa

Espais de participacio

En I’ambit internacional

Federacion Internacional ACISJF

- in via

Membre del Consell de Govern
Internacional

Sots Presidencia de la Comissio
Regional Europea (CRE) en
representacio de la Federacion
Nacional d’ACISJF-invia

En I’ambit nacional

Federacion Nacional ACISJF - in via
Presidéncia de la Federacion des

de 2023
FEPA, Xarxa Entitats per

’Emancipacio Juvenil

Membre de la Junta Directiva

Representants de FEPA a
I’Observatori de la Infancia
Participant al grup Delegacié
Catalana

Participant a la Comissio de
Seguiment del Codi Etic
Participant a la Comissio de
Geénere i Igualtat

En I’ambit autonomic

ECAS Entitats Catalanes d’Accio

Social

« Participant a la Comissid
d’Inserci6é Laboral

« Participant a la Comissié de
Families

FCVS Federacio Catalana de
Voluntariat Social

FEDAIA, Federacio d’Entitats
d’Atencid a la Infancia i Adolescéncia
« Participant a la Comissio de

Génere

TIAC Taula Infancia Adolescéncia
de Catalunya

Xarxa Proinfancia
Xarxa Incorpora

En I’ambit municipal
Ajuntament de Barcelona

« Acord Ciutada per una Barcelona
Inclusiva: Membres del Consell de
la Governancga i participant a les
xarxes d’accié: Xarxa d’Habitatges
d’Inclusié Social (XHIB); Xarxa
d’acollida i acompanyament
per a persones immigrants a
Barcelona (XAAPIB); Xarxa per una
Ciutadania Activa i Compromesa
(XCAC)

«  Circuit de Violéncies Masclistes
de Barcelona

« Participant al Consell de Dones
de la ciutat de Barcelona i al Grup
de Treball contra les Violéencies
Masclistes

«  Participant al Consell de Dones
del Districte de Sant Marti
Consorci Serveis Socials de
Barcelona
« Participant al Grup de Joves
Sindic de Greuges de Barcelona

« Participant del grup de treball
per abordar els casos d’abusos

i assetjaments sexuals a dones,

infancia i adolescéncia

Taula d’Ocupacio Districte Sant
Marti

Taula Salut Mental Districte Sant
Marti
En I’ambit local: barris

Poblenou
«  Apropem-nos, agrupacio

entitats, veins i serveis publics de

Poblenou.

+ Coordinadora d’entitats de
Poblenou

*+  Membres de la Junta

+  Participacié a la Comissi6 de
genere

+  Taula Acollida Poblenou

+  Participant al grup Motor

+  Xarxa Antirumors Poblenou

La Sagrera
+ Ala Sagrera Fem Via, espai

comunitari del barri de la Sagrera
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Treball en xarxa

Xarxa d’entitats publiques

Xarxa d’entitats publiques

ABSS Dte.lll Santa Eulalia i Granvia
Sud

Ajuntament d’Abrera
Ajuntament de Begues
Ajuntament de Canovelles

Ajuntament de Corbera de
Llobregat

Ajuntament d’Esplugues de
Llobregat

Ajuntament de Granollers
Ajuntament de Llinars del Vallés
Ajuntament de Montgat

Ajuntament de Montornes del
Vallés

Ajuntament de Roses

Ajuntament de Sant Adria del
Besos

Ajuntament de Sant Just Desvern
APROPEM-NOS

Area de Suport al Jove Tutelat i
Extutelat (ASJTET)

Barnahus Barcelona
CAP Besos

CAP Just Oliveras
CAP Manso

CAP Ramon Turrd

CAP Sant Marti

Casal de Barri Can Portabella
Casal de Barri Diagonal Mar
Casal de Barri Llacuna

Casal de Barri Poblenou

CFA Fondo

CFA Gran Sol — Badalona
CFA La Pau

CFA La Verneda

CFA Montserrat Roig

CFA Sant Roc — Badalona
Centre Civic Sagrada Familia
CNL Sant Andreu

Consell Comarcal Baix Ebre
Consell Comarcal Baix Penedés
Consell Comarcal La Selva

Coordinadora d’Entitats de
Poblenou

CSMA Montjuic
CSMA Nou Barris
CSMUJ Clot

CSMIJ Eixample
CSMIJ Sant Andreu
CSMIJ Sant Marti
CSS Besos

CSS Ciutat Meridiana-Torre Bard-
Vallbona

CSS Dreta Eixample - Fort Pienc
CSS El Carmel
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CSS Guineueta-Verdun-
Prosperitat

CSS Maternitat - Sant Ramon
CSS Porta-Vilapicina, Torrellobeta

CSS Roquetes - Trinitat Nova i
Canyelles

CSS Sant Marti Verneda

CSS Turd de la Peira-Can
Peguera

Departament d’Educacio
Ajuntament de Cerdanyola del
Vallés

EAIA Baix Llobregat
EAIA Eixample

EAIA Nou Barris

EAIA Sarria - Sant Gervasi
EAP Ramon Turrd

EAP Sant Marti

EDEIAR

Escola Bogatell

Escola Brasil

Escola Concepcid Arenal
Escola Eduard Marquina
Escola Joaquim Ruyra
Escola La Renaixenca
Escola Les Acacies
Escola Poblenou

Escola Prim

Escola Provencals
Hospital Clinic



Associacio in via fent xarxa

Hospital de Dia Adolescents
Hospital Universitari Germans
Trias i Pujol

IE Ciutat Comtal

IE Trinitat Nova

IE Turé de Roquetes

INS Barri Besés

INS Bernat Metge

Institut Icaria

Institut Maria Espinalt
Konsulta’m Sant andreu
PIAD Ciutat vella

PIAD Sant Marti

SAER

SARU

SEAIA Ciutat Vella

SEAIA Eixample, Les Corts, Sarria
i Sant Gervasi

SEAIA Nou Barris

SEAIA Sant Andreu

SEAIA Sant Marti

Serveis Socials de Viladecans
Serveis Socials La Llagosta
Serveis Socials Ripollet

Serveis Socials Sant Quirze del
Valles

SIFE Sant Marti
SIAD Viladecans
SISFAM

+  SOAPI

Xarxa d’entitats privades

+  SOAPI

«  ACCEM

+ ACATHI

+ AFA Escola Arenal de Llevant
+  AFA Escola Auré

+ AFA Escola Bac de Roda

«  AFA Escola Grevol

+  AFA Escola la Muntanyeta
«  AFA Institut XXV Olimpiada
- AFA IES Narcis Monturiol

«  AMIC-UGT
- AOMICAT

«  APIP-ACAM
«  ARRED

« Arrels

«  Associacié Amic

«  Associacié Exil

«  Associacio Punt de Referéencia
« Casal dels Infants

«  CEAR

«  CEESC

«  Centre d’Acollida I’Olivar

«  CET Apunts

«  CET ASPACE

«  CET Grup Constant

+  CET Mennintegra’t Job

«  Cibernarium — BCN Activa

EBAS

El Llindar

Engrunes

Escola Pia

Escola Sagrat Cor Besos
Escola Santa Maria dels Apostols
Escola Voramar

Escola PIA

FEDAC Santa Coloma
FEMAREC

FICAT

Fundaci6 Adsis

Fundacié Badalona Capac
Fundacié Camins
Fundacié Comtal
Fundacié Orienta
Fundacié Pere Tarrés
Fundacié Salut i Comunitat
Fundacié Tallers
Fundacioén “la Caixa”
Intress

Kids&Us

Llar Enric D’ossé

Llar De Pau

Maria Raventos

Mescladis

Migrastudium

Mujeres Pa’lante

Obra Tutelar Agraria

memoria 2024

Ordre Hospitalaria de Sant Joan

de Déu

Projecte Home
ProHabitatge - Som Llar
ProHabitatge

Putxet

Salesians

Servei Solidari

Suara

Trinijove

Xarxa d’empreses
col-laboradores

Abinitio Consulting SL
Accorinvest Spain SA.

Asoc De Concesionarios
Del Mercado De La Unié De
Barcelona

Asoc Sagrada Familia Para
Ancianos

Associacié Enxarxa.Pla
Comunitari Besos-Maresme

Associacio In Via

Bar Can Joan

Bar La Unid

Bar Santa Marta SL
Bensen Associats S.L.
Bistro Barceloneta SL.
Bodega Grau

Brisa Sin Prisa SL.
C&A Modas SL

Cafeteria G&J S.C.P.
Cafes Caracas

Cal Cisteller S.L.

Catering JJJ

Caring Well SL.
Carnisseries Trinxant C.B.
Casa Ametller SL
Cataluna Plaza SA
Chocolat Box SL

Codigo Siete SL
Colledge Hayden Troy Levi

Copisteria La Peiper De Gomez
Arumi S.L.

Dial Neteges SL.

El Moll Del Rebaix

EMC Serveis | Control SL.
Excelent R.C. S.L.
Farmacia Almirall

Federacié D’Associacions De
Comerciants De L’Eix Comercial
Del Poblenou

Ferretti Creams SL
Fish And Chips S.C.P.
Flors Margarita
Frutas Tony SL

Fundacio Privada Servei
D’Atencié A La Dependéncia St.
Joan De Deu

Galp Energia Espafa SAU
Gelabert Teixidor Francesc Xavier
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Gastrovinari S.L.
Gourmet Anauco SL.
Gregorio Serra Limpiezas SL.

Gremi D’Hostaleria | Turisme Del
Barcelonés Nord | Del Maresme
Sud

Gurmar S.C.P.
Hello Nails S.L.
llunion Hotels Catalunya S.A.

Iman Temporing Empresa De
Trabajo Temporal SL

Instalaciones Y Obras 49 SL
Intersport Farglo SA
Josep Olive Carbonell SA

La Bruixa Neteges Generals |
Manteniments SL

La Carioca Barceloneta S.L.
La Vostra Llar Residencial S.L.
Links To Xaer S.L.

Limp Tres SL

Lluis Alcaide Daniel

Lober Blanes

Lokillo Bar Taberna

Mama Heladera

Martinez Mendez Maria Carmen
Medina Torrez Hector Ramon
Mengibar Delgado Carlos
Mesdyvi Poblenou SL.
Metropolitan Spain SL

Nanni 2015 S.L.
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Associacio in via fent xarxa Suport i col-laboracid

+  Nikkis Kitchen S.L. Interpretacion S.L.U.

s > pretacic Amb el suport de: Empreses col-laboradores:

+ Noemdonalagafia SCCL +  Serveo Social SL.

* Noirrac Sociedad Limitada. +  Soco S.C.P. — T G oo™

. / i A \ Generalitat de Catalunya

- Nollegiu - Soda & Vened BCN SL. () dGer(l:erallltat @”ID A Narent s Drgks Bocleta I]“[S'

- Nortex Outsourcing Global, S.L..  + Prest Serveis Globals N de Catalunya MY iinclusis

+ Outlet Bea - Bea +  Tequila Express Cantina

+  Pancake House S.L. MeX|Cana S.L. . N Generalitat de Catalunya AN Generalitat de Catalunya

-+ Panchito Tequila S.L. + Tierno Nortes Cristina Ul Departament d’lgualtat ) Departament

. . i Feminismes de Salut

- Parking Pizza Barcelona S.L. * Vectalia Rail SA.

«  Perruqueria Quins Pels

*  Quiosc L’'Amistat DlputaCI6 "’-;l Ajuntament de

*  Republic Cafe Poble Nou SL. Barcelona 7 Barcelona

+  Residéncies Mutuam S.L.

+ Residencia De Ancianos I
Inmaculada De Barna Hermanas ;_ﬁ; commo  memmo 2, R ek ke
Carmelitas De San José Casa 7 vhoRE o e
Generalicia

+ Residencia Santa Cruz De CL
Elisa 22 Barcelona Hospitalarias | | B T —— ese 0 ese
De La Santa Cruz TS T ARSESeorn s la Unién Europea

+ Robles Mataré David E T I CJATA

+  Roman Bolinches Monica
+  Samaniego Bohorquez Olga

:KFundacién”laCaixa" | Incorpora  CaixaProinfancia

Patricia
+  Sanitas Mayores SL. ) . _K - A, o £
«  Sant Cugat Fruits SL infancia F:ndum e 0BT DT, o, = FONdos Europeos

. por
"laCaixa" Ia Unién Europen

+ Seadogs Barceloneta S.L.

+  Securitas Direct Espafa SAU
de Catalunya

«  Seprotec Traduccion E



La tasca de I'/Associacio in via és possible gracies a la
col-laboraci6 i implicacio de persones com tu. Suma't
a la lluita contra la violéncia masclista!

Dona. El suport economic és imprescindible
per sostenir els nostres projectes.

Associa’t. La suma del teu compromis pot
marcar la diferéncia.

Col:labora com a empresa. Formeu part de la
nostra xarxa d’organitzacions compromeses.

Fes Voluntariat. Transforma la societat a
través de la I'entitat.

Testament solidari. El teu compromis pot
continuar en el temps.

*Com a entitat social declarada d’Utilitat
Publica, totes les quotes i donacions
aportades gaudiran d’una deduccio del seu
import a la declaracié de la renda segons
aplicacié de la Llei 49/2002.
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www.invia.cat

Carrer de I’Amistat 15, baixos
08005 Barcelona

Carrer de Ciutat d’Elx 6,
08027 Barcelona

932 155 626
invia@invia.cat





